Nom : ……………………………………………………………………..

Note : …………………………. / 20
Description du cadre général de l’entreprise, son organisation et son statut

/ 3

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Choix et pertinence de l’activité significative





/ 3

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Analyse technique de la problématique à résoudre 





/ 4

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Description des aspects relatifs à l’organisation du travail, l’animation d’équipe,
/ 1,5

la relation commerciale.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Description des aspects technologiques, normatifs et réglementaires, sécuritaires
/ 1,5

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Qualité de la rédaction et sa lisibilité







/ 5

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Respect du cahier des charges du compte rendu





/ 2

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Remarques :………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
